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PROVINCIA DE SANTA CRUZ

Ministerio de Gobierno
Secretaria de Trabajo y Seguridad Social

En Rio Gallegos, 13 de setiembre de 2010, siendo las 14,00 horas, comparecen ante ésta
Secretaria de Estado de Trabajo y Seguridad Social previamente citados; los representantes de
los sectores gremiales Francisco PEREZ por la APAP, Félix Julio ABAN y Hugo Daniel MAROTTE
por UPCN, y el Sr. Jorge LEMOS por ATE, por el Poder Ejecutivo Provincial lo hacen, el
Subsecretario de la Funcion Publica Sr. Juan Carlos BARRIENTOS, el Director Provincial de
Recursos Humanos Sr. Edgardo Raul LESCANO, el Director Provincial de Capacitacion y
Desarrollo Sr. Eloy Dante ECHAZU, y por la Autoridad Laboral lo hace el Sr. Fernando R.
CORTES -- —m-m s s m m oo oo e e e e o e oo oo oo oo
La Autoridad laboral da inicio a la audiencia.

En primer término da lectura a las Notas recibidas:

Nota N° 284/10 de la Asociacion Trabajadores del Estado, la que expresa se solicita se
implemente la aplicacion en forma perentoria los 81 puntos homologados a favor de todos los
trabajadores de la Administracion Publica Provincial, oportunamente realizado el tramite de
homologaciéon por Decreto N° 2188/09. Ademas solicita se aplique por imperio de la ley lo
establecido como homologacién del Decreto N° 2188/09, Ley 2986 y Decreto Reglamentario N°
2290/07.

Solicitamos se aplique por imperio de la Ley lo establecido como homologacién del Decreto N°
2188/09, Ley 2986 y Decreto Reglamentario 2290/07.

También solicitamos se aplique la conformaciéon temporaria del CO.PREL por intermedio de la
Comision Negociadora Central a los fines de facilitar la administracion del presente CCT, hasta
tanto se realice la homologacion del resto de los puntos.

En caso de que se desconociera el derecho adquirido por los trabajadores a través del Decreto N°
2188/09, se procedera al reclamo por via legal en forma correspondiente.

Por su parte UPCN presenta nota N° 001/10, en la cual expresa:

UPCN a.)AUMENTO DE SUELDO A LOS TRABAJADORES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA PROVINCIAL (LEY 591).-

b..)JAUMENTO EN EL ITEM O RUBRO ANTIGUEDAD y TiTULOS...debido a que en el ditimo
aumento salarial los mismos quedaron congelados.

c..)JACTUALIZACION DE VIATICOS ACORDE A LOS VALORES ACTUALES -(iltimo aumento
quedo fuera de lugar).-

d.)PASE A PLANTA PERMANENTE DE PERSONAL CONTRATADO Y CARGOS
POLITICOS.-

e..)INDUMENTARIA DE TRABAJO PARA EL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
PROVINCIAL.

f.)AUMENTO DE VALORES ZONALES ACORDES A LOS LUGARES DE DESEMPENO
LABORAL DE LOS COMPANEROS DE TRABAJO.

Ademas solicita que desde la autoridad laboral arbitre los medios necesarios para garantizar el

mecanismos pertinentes, para el buen funcionamiento de esta ambito, con respecto a la
propuesta de aumento salarial mantiene su posicion de inicio del afio, donde sglieitaba un 30%
para el primer semestre y como piso de discusiéon del 20% para el segundo semmestre. Habiéndose
otorgado sélo un 18% en el primer semestre y quedando pendiente 32 % af basico, con

' uncionamiento de la paritaria central, a los efectos de poder finalizar con el tratamiento del CCT.
ATE por su parte solicita en el mismo sentido, que a través de Secretaria de Trabajo, se fijen los
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APAP ratifica lo que se solicito en marzo la movilidad de los valores fijos, un incremento de 30%
para el segundo semestre y solicitan |la reapertura de la Subcomisién Salarial.
Tanto UPCN como ATE adhieren a la propuesta de la reapertura de la Subcomision salarial.

UPCN por su parte acompafa en las posturas de los gremios APAP y ATE, en lo que se refiere al
incremento salarial.

Las Asociaciones Sindicales solicitan por unanimidad el pase a Planta permanente del personal
contratado en forma escalonada.

En el caso de UPCN solicita que ademas del personal contratado pase a planta el Personal Ley
1831, con la misma modalidad que se fije para el personal contratado. Expresandolo como mocion
concreta.

ATE por su parte adhiere a la mocion.

APAP adhiere a lo que se refiere al personal contratado, no asi al personal ley 1831, por
considerar que si existe la voluntad politica de pasar los cargos politicos a planta también deberia
existir la voluntad para recategorizar a los comparieros de la Ley 591 planta permanente con mas
de 20 aios de servicios, con categoria 15 o 16 que son aproximadamente 500.

Aprobandose la mocién por mayoria.

El PE expresa que se deberia organizar una agenda de trabajo para seguir avanzando, que desde
el Gobierno existe la mejor predisposicién para seguir trabajando en este ambito, ademas informa
que en relacién a los viaticos, el Gobierno a través de un Decreto ha modificado los valores de
este concepto, en forma significativa.

Ademas manifiesta con relacién al pedido unanime de las Asociaciones Sindicales respecto al
pase a planta del personal contratado bajo el Decreto N° 2996/03, que formulara las consultas
técnicas ante las autoridades del Ministerio de Economia y que en la préxima reunién dara una
respuesta, como asi también en relacién a los cargos sin estabilidad escalafonados.

Respecto al pedido de reapertura de la Subcomisiéon de tematicas salariales, esta de acuerdo, a
fin de que la misma comience a analizar diversas alternativas con las limitaciones informadas por
la Secretaria de Hacienda en la audiencia del 30 de agosto.

Seguidamente las partes analizan el texto ordenado confeccionado por la Autoridad Laboral, de
los Articulos consensuados en actas anteriores, hasta el momento, para poder continuar con el
analisis del CCT.

Se acuerdan las siguientes modificaciones:

Articulo 118° donde dice “6rgano directo”, debera decir “6rgano directivo”.

Articulo 141°, donde dice “...trabajadores/as...”, debera decir “...los trabajadores...”. inciso a)
donde dice “...las respectivas licencias podran ser otorgadas...”, debera decir “...las respectivas
licencias deberan ser otorgadas...”. Inciso b) donde dice “...ad-Honorem...”, debera decir “...Ad-
Honorem, con certificacion oficial del organismo que corresponda, al sélo efecto de ser
aplicada...”. Inciso j) donde dice “...Derecho —
Habientes...”.

Articulo 142° - Inciso c)donde dice “...cuando ocurra...”, debera decir “...cuando concurran...”.
ciso h) “...En los casos de Agente madre...” debera decir “...la trabajadora, madre...”. Inciso j)
donde dice “...La mujer trabajadora que, vigente la relacion laboral tuviera un hijo...", debera decir
“...La mujer trabajadora que, vigente la relacioén laboral alumbrara...”

‘...Derechos-Habientes...”, debera decir

, Se acuerda que una nue
las partes,debidamenpte

audiencia para el dia 20 Idel corriente, en esta
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ificadas. /
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Donde se fijara lugar y fecha para la reapertura de la Subcomision Salarial




